Podpora nadani na MGO
Tym pro podporu nadani:

Mgr. Monika Klapkova, Mgr. Helena Kukolova, Mgr. Petra Moravcova, Mgr. Sarka Veselkova, Ing. Petr
Hruda, Mgr. Adam Stastny, Mgr. Zderika Hanzlikova, Mgr. Helena Kozlova, Mgr. Marie Kotzurova, Mgr.
Katefina Spilhackova, Mgr. Barbora Bitomskd, Mgr. Katefina Dlouha.

Koncepce podpory vychazi z osmi oblasti, které se tykaji podpory nadani a Skolniho prostiedi. Autorkou
této koncepce je krajska koordinatorka Ing. Martina Caputova, kterd nas s touto koncepci seznamila na
tfech setkanich.

U kazdé z osmi oblasti je prvni ¢ast, kterou jiz splfiujeme a druha cast, tedy nas cil, kam bychom se
pomalu méli posunout.

1. Prostiedi Skoly
V pedagogickém sboru jsme si spolecné nastavili vize a hodnoty Skoly, které zahrnuji i
individualni podporu Zaku.

Cil: aktualizace vize skoly, nastaveni systému komunikace, vytvoreni systému
hodnoceni, na stanoveni hodnot skoly se maji podilet nejen zaméstnanci, ale také Zdci
a rodice.

2. Identifikace nadanych Zaku a jejich potieb
Velka ¢ast pedagogtl zvladd nominovat vyrazné nadané zaky spole¢né s SPP, spole¢né
hleddme vyhovujici formy podpory.

Cil: plosny screening — chceme pro vsechny Zaky MGO zakoupit licence na Regio Advisor,
budeme pro tuto spolecnost pilotni Skolou. S touto licenci budeme pracovat na
vyhleddvdni talentd, jedna licence vyjde na 45 K¢ na Zdka. Zcela zdarma bude proskolen
cely tym uciteld, ktery bude pecovat o nadané Zdky, aby mohl vystupy z Regio Advisor
vyhodnotit. Vysledky testovdni budou mit Zdci u sebe, bude na nich, zda dojdou za
uciteli. Na skolu plosté prijde celkovy vysledek testovdni. Pro 4. rocniky je moZnost
zakoupit Talent-kompas — test, ktery posuzuje talenty v oblasti osobnostnich talentd.

3. Vzdélavani pedagogu
Kazdy ucitel md plan osobniho rozvoje, ma své profesni cile. Tyto cile by mély zahrnovat
také témata z oblasti podpory nadani.

Cil: stanovit pravidla spole¢ného sdileni informaci o mimorddné nadanych Zdcich.

4. Koordinace podpory nadani
Maéame koordinatora nadani, ktery se vzdélava v této oblasti, ale na Skolni koncepci
spolupracuje cely pedagogicky sbor.

Cil: Koordinace podpory naddni ma byt vestavénd v systému Skoly, je nutné, aby byla
jasné citelnd z dokumenti k podpore naddni. KaZdy pak bude védét, na koho se ve sboru
obrdtit. Je vhodné sdilet zkusenosti s jinymi Skolami.



5. Uroven péée o nadaného 7aka
Podporujeme nadané Zaky ve vyuce i mimo vyuku (exkurze, matematické snéni, ...)

Cil: zamérit se na komplexni rozvoj, zmapovat stav Zdka ve vsech oblastech, podpofit ho
v pfedmétech, kde mu hrozi neuspéch. U takovych predméti nastavit minimdlni
vystupy. Efektivnéji rozvijet potencidl a prohlubovat talent v dané oblasti. Vytvofrit Klub
pro nadané Zdky a béhem skolniho roku zorganizovat nékolik akci pro tyto Zdky.

6. Uroven péce a podpory z hlediska zika
Tridni ucitelé se aktivné zajimaji o nadani, talenty a zajmy svych zaka. Tridni uditelé
spolupracuji s vychovnym poradcem. Vysledky diagnostiky zSPP jsou k dispozici
ucitelm i zakam. Zaci védi, Ze mohou komunikovat své vy3si cile a potieby s kymkoliv
ze Skoly. Je na individualni domluvé, do jaké miry jim pedagogové vyjdou vstfic.

Cil: skola ma nabidku aktivit pro mimordadné nadané Zdky, tfidni ucitel by mél Zaky
s touto nabidkou sezndmit.

7. Spoluprace a mimoskolni aktivity
Nasi nadani Zaci maji moZnosti, jak rozvijet svij potencidl. Mohou spolupracovat
s vysokymi $kolami, pracovat na SOC, na staZich na odbornych pracovistich. Nositelem
aktivit pro samotné zaky je také skolni parlament.

Cil: Také rodice jsou nedilnou soucdsti systému podpory naddni na Skoldch. Méli bychom
vytvdret prostor pro jejich setkdvdni na ptdé sSkoly, mit dlouhodoby pldn spoluprdce
srodi¢i a se zdstupci spolupracujicich instituci. Mohou byt zdrojem inspirace, dard,
financni a dobrovolné pomoci.

8. Prostiedi tfid a tfidnich kolektivi
Vétsina pedagogl je seznamena s tim, jaka specifika mlzZe proZivat ve vyuce nadany
zak, jak tyto zaky identifikovat a jak komunikovat ve tfidnich kolektivech. V pfipadé
potteby konzultuji se SPP dalsi aktivity.

Cil: VSichni pedagogové by méli umét diagnostikovat a komunikovat problematiku
odlisSnych Zdku ve tridé, dokdzat vyzdvihnout specifika jako jejich vyhodu a vcas
poskytnou specifickou podporu. Ucitel by mél sledovat situaci ve tfidé, aby nedoslo
k Sikané nadaného Zdka ze strany ostatnich Zdki nebo ucitelli. Doporucen program:
Skola bez poraZenych od Mgr. Jana Kumstdta.

Pfipravila Mgr. Zdetika Hanzlikova podle konceptu Ing. Martiny Caputové



